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28 NiSAN
DUNYA iS SAGLIGI GUNU

Diinya Is Sagligi ve Giivenligi Guinii, Uluslararasi Calisma Orgiitii (ILO) tarafindan alinan bir Kararla meslek
hastaliklari ve is kazalarinin 6nlenmesi amaciyla, 2003 yilindan bu yana her yil farkl bir tema ile 28 Nisan’da
kutlanmaktadir.

Neden 28 Nisan Tarihi Diinya is Saghg Giinii Olarak Kutlaniyor?

Uluslararasi Calisma Orgiitli, is kazalarinin ve hastaliklarinin tim diinyada énlenmesini tesvik etmek
amaciyla Diinya is Saghig Gini’'ni kutlamaktadir. is saghig ve giivenligi alaninda ortaya cikan egilimlere ve
dinya capinda mesleki yaralanmalarin, hastaliklarin ve 6limlerin blyukligline kamuoyunun dikkatini
¢ekmeyi amaclayan bir bilingclendirme kampanyasidir.

Diinya Is Saghgi Gini{’ni kutlayarak ILO, bu alandaki tiim énemli paydaslari ve ILO bilesenlerini iceren
kiiresel onleyici glivenlik ve saghk kiltirinin olusturulmasini desteklemektedir. Dinyanin bir¢cok yerinde
Ulkelerin yoneticileri, sendikalar, isveren orgltleri ve glivenlik ve saglik ¢alisanlari bu tarihi kutlamak igin
etkinlikler diizenlemektedir.

28 Nisan 1996 tarihinden beri sendika hareketleri tarafindan diinya capinda organize edilen ayni zamanda
Ol ve Yaral isciler icin Uluslararasi Anma Giinii olarak da gecmektedir. Bu giin ile amaglanan bu tarihte
dinya capinda seferberlik ve bilinclendirme kampanyalari dizenleyerek is kazalari ve meslek hastaliklari
magdurlarini anmaktir.

Uluslararasi Calisma Orgiitii, 2003 yilinda 28 Nisan’daki kampanyaya dahil olmustur. Uluslararasi Calisma
Orgiitl, yaral ve diismis iscileri onurlandirirken, anilacak ve kutlanacak bir giin olarak gérilirken ayrica
yaralanmalarin ve o6limlerin engellenip azaltilabilecegini belirtmistir. 2003 yilindan bu yana, ILO 28
Nisan’da Diinya is Saghgi Guni’ni geleneksel Uicli sac ayagl yapisi ve sosyal diyalog giiclerinden
yararlanarak kutlamaktadir.

28 Nisan sendikalar, isveren orgitleri ve hiikiimet temsilcileri arasindaki is saghgi ve glivenligi konusunda
uluslararasi bilincin artirilmasi icin bir giin olarak goériilmektedir. Uluslararasi Calisma Orgitd, kilit
paydaslarin ortak sorumlulugunu kabul edip onlari, isyerindeki 6limlerin, yaralanmalarin ve hastaliklarin
onlenmesi icin yukUmluliklerini ve sorumluluklarini yerine getirmeleri icin 6nleyici bir glivenlik ve saghk
kiltlrini saglamaya tesvik eder ve iscilerin ¢alisma sireleri sonunda evlerine glivenli bir sekilde geri
donmelerini saglar.!
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2018 yili temasi

2018 yilinda, Diinya Is Saghg Giinii (SafeDay) ve Diinya Cocuk isciligi ile Miicadele Giinii (WDACL), genc
iscilerin glvenligini ve saghgini gelistirmek ve ¢ocuk isciligini sona erdirmek icin ortak bir kampanyada bir
araya gelmektedir. Bu kampanya ile Surdurilebilir Kalkinma Hedeflerinde yer alan 2030 yilina kadar tim
¢alisanlar igin glivenli bir calisma ortami hedefine ulagsmak icin eylemi hizlandirmayi hedeflemekte ve 2025
yilina kadar her tirli ¢ocuk isciligini sona erdiren bir diger hedefi gerceklestirmeyi amacglamaktadir. Bu
hedefler ile kiresel isgliciniin gelecek nesiller icin fayda saglayabilmesi icin ¢ocuk isciligin ortadan
kaldirilmasi ve is guvenligi saghg onleme kiltlirinin uyumlu ve entegre bir yaklagim igerisinde tesvik
edilmesi gerekmektedir.

Dinya gapinda 541 milyon geng is¢i (15-24 yas) bulunmaktadir. Dinyadaki isgliciinin yizde 15'inden
fazlasini olusturan bu geng isciler 25 yasindan buyiik yetiskin iscilere kiyasla ylizde 40 daha yiiksek 6limle
sonuglanan mesleki yaralanmalara maruz kaliyorlar. Bunlar arasinda tehlikeli cocuk isgiliginde 37 milyon 15-
17 yas grubu da yer almaktadir.

Fiziksel ve psikolojik gelisim asamalari, is tecriibesi ve egitim eksikligi, is ile ilgili tehlikelerle ilgili farkindalk
azlig ve pazarlik giciinin azhg gibi bircok faktor geng isgilerin kot ¢alisma kosullariyla tehlikeli gorevleri
veya isleri kabul etmelerine yol agabilir.

2018 SafeDay kampanyasi, bu zorluklari ele almanin ve geng isgiler igin is guvenliginin ve saghginin
iyilestirilmesinin kritik dneminin altini gizmekte, yalnizca iyi geng istihdamini tesvik etmekle kalmamakta,
ayni zamanda bu cabalari tehlikeli ve diger tim c¢ocuk iscilikleriyle micadele etmek icin de
iliskilendirmektedir. 2
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